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ASUNTO: Porcentaje maximo de similitud permitida para documentos de trabajo de grado en
pregrado y posgrado y uso ético de la inteligencia artificial en la Universidad de San Buenaventura
Cali

Un cordial saludo de paz y bien,

La Universidad de San Buenaventura, como institucién de educacion superior, catdlica y franciscana,
se compromete a ofrecer servicios educativos de calidad orientados a la formacion integral del ser
humano y a la transformacion de la sociedad mediante las funciones sustantivas de docencia,
investigacidon, proyeccién social y bienestar institucional. En este contexto, por parte del Consejo de
Investigacion el 11 de junio del 2024 se considerd importante unificar el porcentaje de similitud
permitido para documentos de trabajos de grado en pregrado y posgrado, aprobando de manera
unanime como porcentaje maximo el 18% de similitud (medicidon realizada con software
especializado por ejemplo Compilatio, Turnitin etc), lo que aplica para todos los programas ofertados
en las diferentes facultades.

Ahora bien, el avance de tecnologias de la informacion como la inteligencia artificial (IA) exige una
reflexion profunda sobre su papel en la construccion de una sociedad fundamentada en el
pensamiento critico. Estas tecnologias no solo transforman la manera en que interactuamos,
trabajamos y aprendemos, sino que también plantean dilemas éticos que repercuten en dmbitos tan
diversos como el medio ambiente, los ecosistemas, las dindmicas sociales, la educacion y la vida
humana en su conjunto. Por ello, es crucial establecer directivas para el uso ético de la inteligencia
artificial en el dmbito académico, de manera que estudiantes, docentes e investigadores de la
Universidad de San Buenaventura Seccional Cali, puedan adoptar practicas responsables que integren
tanto el desarrollo tecnolégico como el compromiso ético hacia el bienestar comun.

Las siguientes orientaciones buscan ayudar a estudiantes y docentes a comprender los términos y
condiciones de uso de la inteligencia artificial, para que puedan utilizarla de manera segura, éticay
responsable en el dmbito educativo. Por esta razdn, en la Universidad de San Buenaventura seccional
Cali, debemos garantizar que la Inteligencia Artificial sea utilizada como una mediacion tecnoldgica
que ayude a mejorar el desarrollo de las actividades académicas y de investigacion de forma integra
y efectiva.



Aplicacidn y uso de la Inteligencia Artificial

Los estudiantes y docentes podran utilizar tecnologias como Inteligencia Artificial en el desarrollo de
sus actividades académicas; siempre y cuando realicen un uso adecuado de la misma, respetando los
derechos de autor derechos a la libertad de expresidn, igualdad, privacidad y proteccion de datos
personales.

Para estudiantes:

1. No podran hacer uso de la Inteligencia Artificial con el propdsito de reemplazar el
esfuerzo y trabajo efectivo en el desarrollo de productos académicos puesto que debe
prevalecer el pensamiento critico y creativo.

2. Los estudiantes deberan conocer cémo funcionan las herramientas de Inteligencia
Artificial, comprendiendo cudles son sus limitaciones y riesgos. Para ello, la universidad
propiciard espacios de formacién desde los cursos y eventos académicos.

3. Los estudiantes deben validar la informacién obtenida por las herramientas de IA, como
medios de informacion o indagacién, asegurandose de respaldar sus hallazgos con
fuentes confiables y de calidad puesto que la Inteligencia Artificial puede tener
imprecisiones en sus resultados.

4. Los estudiantes pueden hacer uso de la informacion obtenida por las herramientas de
Inteligencia Artificial, esto implica que tiene que ser convertida en conocimiento, citando
las fuentes consultadas segun las normas internacionales de citas o referencias. Evitar el
plagio o el uso indebido de la informacidn, sin respetar los derechos de autor.

Para docentes:

1. Los docentes pueden integrar tecnologias como la inteligencia artificial para apoyar los
procesos educativos, fomentando el aprendizaje activo y participativo en la practica
pedagdgica.

2. El docente debera garantizar el uso de diversas formas de evaluar que propicien en el
estudiante el desarrollo del pensamiento critico, creativo e innovador mas alla del uso
de la Inteligencia Artificial.

3. Los docentes deben conocer como se utiliza la Inteligencia Artificial, cuales son sus
limitaciones y riesgos, propiciando espacios de reflexién formativa frente al uso ético de
la misma a los futuros profesionales.

4. Los docentes deben promover habilidades que trasciendan el uso y apropiacién de
tecnologias como la Inteligencia Artificial, buscando abordar el pensamiento critico, la
resolucién de problemas, la construccidon de soluciones innovadoras y la adaptacion a
entornos cambiantes.

En las actividades académicas e investigativas

Para cualquier producto académico o de investigacién (guias académicas, documentos maestros,
propuestas de investigacidn, articulos cientificos, libro de investigacién, capitulo de libro de investigacion,
trabajo de grado de pregrado y posgrado), la universidad aceptard aquellos que maximo tengan el 50%
del porcentaje de similitud generado con IA con respecto a las citaciones en el documento de dicho
producto, es decir que, el porcentaje maximo permitido de citaciones con IA para este producto sera del
9%. Es importante tener en cuenta que los textos de los documentos que no sean citados como origen de



la Ay el software especializado los detecte, el estudiante debera validar la autoria del texto y en caso de
gue sea generado por IA citarlo adecuadamente.

Comprendiendo el alcance de la IA, la Universidad de San Buenaventura Seccional Cali
continuard fortaleciendo los espacios de formacion y reflexion pedagdgica frente al uso
responsable y ético de la IA de una manera transversal mediante cursos, capacitaciones,
formacion docente y eventos académicos.

Agradezco de antemano su atencion a esta comunicacion.

Atentamente,

UIS ALBERTO GARCIA RAMIREZ
Vicerrector Académico
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